
Ingénieur(e) Développement Packaging Junior - CDD 18 mois - Saclay -
(H/F/X) 

Saclay, France 

Temps plein 

R-108521 

Résumé de la Business Unit 

Chez Mondelez Europe, nous sommes fiers non seulement des produits
emblématiques que nous fabriquons, mais aussi des collaborateurs qui les
fabriquent. Avec 52 usines et plus de 28 000 employés passionnés à
travers l'Europe, nous sommes le numéro 1 dans le secteur des chocolats
et des biscuits, et l'un des leaders de la fabrication de chewing-gums et de
bonbons. Tous nos efforts tendent vers un seul objectif : permettre à nos
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clients d'accéder en toute sécurité à nos grandes marques internationales
et locales telles que les chocolats Cadbury, Milka et Alpen Gold, les
biscuits Oreo, belVita, LU et Tuc. De grands talents pour de grandes
marques. Telle est notre identité. Rejoignez-nous dans notre mission pour
continuer à façonner l'avenir du snacking dans le monde en offrant le bon
snack, au bon moment, de la bonne manière. 

Mondel&#275;z International adhère aux principes d'équité en matière
d'emploi. Toutes les candidatures qualifiées seront examinées avec
attention, indépendamment de l'origine, de la couleur, de la religion, du
genre, de l'orientation ou de l'identité sexuelle, de la nationalité, du
handicap, du statut de vétéran protégé ou de toute autre caractéristique
protégée par la loi. 

Type d'emploi 

Êtes-vous prêt à faire bouger les lignes chez Mondel&#275;z International
? 

Rejoignez l'aventure, celle d'inventer l'avenir du snacking. Faites-le avec
fierté ! 

Vous travaillerez au sein d'une équipe interfonctionnelle et exécuterez les
activités RDQ nécessaires pour finaliser la conception d'emballage et son
déploiement pour des projets d'innovation, de croissance et de
productivité dans plusieurs zones géographiques et privilégierez les
attentes du consommateur et son expérience. 

Vos missions 

Avec le soutien et les conseils d'un responsable, vous organiserez et
exécuterez des projets en conformité avec les exigences RDQ, marketing
et production et communiquerez efficacement l'état et les risques. Vous
planifierez et conduirez des activités pour générer des informations
d'emballage correctes en utilisant l'échantillonnage et les fournisseurs, et
piloterez les essais en usine pilote conformément aux bonnes pratiques
de fabrication et aux exigences HACCP. Dans ce rôle, vous planifierez et
conduirez des activités de développement de processus (par exemple,
conception et spécifications d'emballage, mise à l'échelle de l'emballage,
mise en service, etc.) et aiderez à la planification et à l'utilisation efficace
des ressources, y compris l'utilisation d'agences externes. Vous créerez
également des rapports techniques qui nécessiteront vos compétences en
analyse et interprétation des résultats afin d'apporter des conclusions et
des recommandations, par exemple: créer et maintenir des spécifications
d'emballage précises ou créer une propriété intellectuelle pour renforcer
notre avantage concurrentiel. 

Profil et compétences 

La volonté de façonner votre avenir et d'accélérer votre carrière Vous
apporterez votre expérience et vos connaissances dans les domaines
suivants : 

Capacité à travailler en équipe et de manière indépendante sous les
conseils d'un manager 

Priorisation et gestion des activités 

Capable d'identifier proactivement des problèmes et d'agir pour apporter
des solutions 

Compréhension technique fondamentale pour interpréter et analyser les
données afin de parvenir à des conclusions claires 

Communication efficace à l'oral et par écrit, y compris pour la rédaction
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Présentation de l'entreprise :
L’entreprise SAMOP : Société d’Assistance à la Maîtrise d’Ouvrage
Pluridisciplinaire ; est une PME de taille humaine avec plus de 20 ans
d’existence.
Elle assure des missions de programmation architecturale, AMO, ATMO,
conduites d’opérations principalement pour le compte de maitrise
d’ouvrage publique.
Elle est composée d’environs 35 salariés répartis sur toute la France avec
des profils différents comme : architecte, ingénieur bâtiment/génie

technique 

Vous placez le consommateur au cœur des activités de développement 

Curiosité technique et esprit collaboratif 

Pour en savoir plus sur cette fonction 

Ce que vous devez savoir sur ce poste : 

Formation ingénieur packaging ou expérience acquise dans le domaine
du packaging. 

Connaissance de l’environnement industriel et de process de production. 

Bonne connaissance en matière de gestion de projets (planification,
priorisation, gestion des risques). 

Rigueur, sens de l’organisation, capacité à communiquer de manière
claire et précise. 

Ouverture d’esprit (contact avec de nombreux interlocuteurs
internes/externes tant au niveau local qu’international). 

Maitrise des logiciels spécifiques packaging CAPE et AUTOCAD /
ARTIOSCAD / PICADOR. 

Personne motivée pouvant travailler dans un environnement complexe. 

Anglais et Français courant. 

Informations complémentaires : 

Déplacements possibles en usines (France & Europe) 

50% de télétravail possible 

Les responsabilités de ce poste sont assumées dans le cadre d'un
business model régional défini et géré par Mondel&#275;z Europe GmbH,
Switzerland. 

L'aide à la mobilité (déménagement) est-elle disponible ? 

Aucune assistance à la relocalisation n'est disponible 

Merci de postuler:http://mond elez-careers.com/con sult.php?offre=6bf61
7125676319646&ref=25 

Voir le site

Envoyer un lien vers cette annonce par mél.

CHEF DE PROJET AMO

Emploi

Date de publication:25/03/2024
Fonction:Etudes, Recherche, Projet
Localisation: Plusieurs régions
Expérience:Confirmé
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Nous sommes un cabinet de recrutement qui privilégie la connaissance de
ses clients, de leur métier, ce qui nous permet de vous livrer les bonnes
informations. Tous nos mandats sont exclusifs. 

A propos d’Axima Concept:

Fusion RH, cultivateur de talents recrute pour son client Axima Nucléaire
un Metteur au point/ Frigoriste itinérant – nucléaire H/F. Avec près de 660
collaborateurs et 130 M€ en 2022 de chiffre d’affaires, Axima Nucléaire
intervient aussi bien en maintenance qu’en travaux pour les grands
donneurs d’ordre de l’industrie nucléaire tant en France qu’à l’étranger. Le

civil/urbanisme – électricien – CVC – énergétique, juriste, économie de la
construction. Toute cette belle équipe lui permet de conduire de grandes
opérations complexes et spécifiques allant de l’analyse des besoins du
client au parfait achèvement. 

Descriptif du poste :
Nous recrutons sur l’agence de Dijon (21), Ile de France (94) et Labège
(31) un profil de chef de projet pour des missions d'assistance à maitrise
d’ouvrage. Les missions confiées seront d’évaluer la faisabilité d'un projet
de construction ou d'aménagement selon les coûts, les normes en
vigueur, les contraintes sociales et environnementales, tout en
garantissant un ouvrage de qualité qui répondra aux besoins de nos
clients sur tous types de bâtiments (enseignement, santé, pénitencier) :
- Les études de site et des bâtiments ;
- Diagnostic visuel sur état technique bâtiment (structure, équipements
techniques) et capacité à analyser des études spécialisées ;
- Etudes de faisabilité architecturale : permettant de mettre en adéquation
le site et/ou le bâtiment avec les besoins prédéfinis dans la phase ;
- La pré-programmation (pré-dimensionnement des besoins) et le
fonctionnement général des entités fonctionnelles ;
- La rédaction du programme technique détaillé, rédaction de
fiches-programmes qui comprend les exigences qualitatives
(fonctionnalité), quantitatives (surfaces), techniques, environnementales.

Vous participez également à répondre aux appels d'offres de la
commande publique valorisé par une prime. 

Statut du poste : CDI, cadre du secteur privé temps plein Zone de
déplacement : Régionale Indication salariale : 35 - 45 k€ (titre-restaurant,
mutuelle, forfait mobilité durable, primes variables, téléphone et pc
portable, véhicule de service pour les déplacements professionnels).

Description du profil du candidat :
Diplôme d'État d’architecte, diplôme d'ingénieur spécialisé en génie civil
ou BTP, ou master en urbanisme et aménagement, avec 4 ans
d’expérience minimum.
Savoir faire :
- Utilisation des outils : Suite Office, Autocad/BricsCAD,
- Connaissances juridiques du Code de la commande publique,
- Connais sances en architecture, et techniques de bâtiment
Soft skills :
• Rigueur et autogestion,
• Coop ération et bienveillance,
• Or ganisation, planification et rigueur. 

 laurene.loirat@samop.fr

Voir le site

Envoyer un lien vers cette annonce par mél.

FRIGORISTE / METTEUR AU POINT (NUCLéAIRE) H/F

Emploi

Date de publication:21/03/2024
Fonction:Production - Fabrication -
Chantiers
Localisation: Plusieurs régions (LYON)
Expérience:Confirmé
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service développement de machines spécifiques est composé de 30
collaborateurs (Ingénieurs d’affaires, Chargés d’études, Chargés d’affaires
frigoristes) en charge de concevoir et fabriquer des équipements
sur-mesure dédiés au secteur nucléaire : Groupes froids, Climatiseurs,
Armoires à détente directe, Armoires de climatisation, Centrales de
traitement d’air, fabriquées de manière unitaire ou en petite et moyenne
série. Ces équipements spécifiques sont adaptés au besoin du client
(centrales EDF, installations de recherche, fabrication ou traitement de
combustible…) en termes de design, de performances, et sont conçus
pour résister à des conditions climatiques extrêmes (froid, chaud,
intempéries) et aux conditions sismiques avec des études mécaniques
poussées réalisées en interne.

Pourquoi rejoindre Axima concept :
- Vous avez envie d’intégrer un fabricant de machines spéciales conçues
sur-mesure et dédiées au secteur nucléaire (groupes frigorifiques,
climatiseurs, unités de traitement d’air…),
- Vous souhaitez travailler sur des projets d’envergure en vous impliquant
dans différentes étapes : des essais au sein de l’atelier de fabrication de
Jarrie (38) à la mise en service et maintenance sur les sites,
- Vous souhaitez être l’interlocuteur privilégié des clients sur site et avez la
possibilité de vous montrer force de proposition pour faire évoluer les
process,
- Vous avez envie d’intégrer un grand Groupe, tout en travaillant dans des
équipes à taille humaine soudées et motivées.

Rattaché(e) au Responsable du service, vous intervenez en équipe
(binôme ou plus) sur des installations de process en traitement d’air sur
des activités « nucléaire ». Vos missions se répartissent entre des
activités de mise en service et de dépannage sur site ainsi que des essais
en atelier sur les groupes froids, climatiseurs et unités de traitement d’air
fabriqués en interne.

Vos responsabilités :
- Réaliser la maintenance frigorifique, mécanique, électrique des groupes
frigorifiques et des systèmes de ventilation nucléaires,
- Participer à la mise en service et effectuez les essais de fonctionnement
de certaines installations en fonction de la charge de travail et des
compétences acquises,
- Intervenir sur l’ensemble des centrales EDF, sur les centres CEA (Dijon
et Cadarache) et au sein de l’atelier afin de réaliser les tests sur les
machines fabriquées en interne,
- S’assurer de la conformité des conceptions au sein de l’atelier de Jarrie
(38)
- Faire remonter les pannes récurrentes aux services en charge de la
conception et apportez vos idées d’amélioration pour faire évoluer les
process.
Profil recherché
Vous êtes issu(e) d’une formation de niveau Bac Pro ou Bac+2 en froid,
maintenance ou conditionnement d’air. Vous avez des connaissances en
aéraulique et froid. 
Vous justifiez d’une première expérience réussie en tant que technicien
frigoriste ou metteur au point dans le domaine de la climatisation de
process/ froid de process/ ventilation industrielle et sur des équipements
frigorifiques de type groupes froids (groupe eau glacée), climatiseurs,
unités de traitement d’air, armoires à détente directe, Armoire de
climatisation…
Vous êtes autonome, force de proposition et curieux(se). Vous veillez à
établir une bonne relation avec vos clients. 

Ce que Axima Concept vous offre :
Poste en CDI rattaché à l'agence de Lyon, pas de passage à l'agence
tous les jours donc possibilité de résider partout en France. Déplacements
nationaux de longue durée. VL de service, carte TOTAL (essence et
péage). Salaire fixe selon profil et expérience entre 35 et 40 K€ bruts,
prime annuelle, forfait grands déplacements, prime de pénibilité.
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Proce ss de recrutement :
- Un entretien avec Emilie Mouillard du cabinet fusion RH (entretien Visio)
- Un entretien avec le Responsable de service et RRH Axima Nucléaire. 

cv@fusionrh.com

Envoyer un lien vers cette annonce par mél.

Stage(s)
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